STATUT

Szkoty Podstawowej nr 5 im. Bohaterow 27 Putku Piechoty
w Rzeszowie

Podstawa prawng Statutu jest Ustawa z dnia 19 marca 2009 r. 0 zmianie ustawy o systemie
o$wiaty oraz o zmianie niektorych innych ustaw(DZ.U. Nr 56, poz.458), ustawa z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 199 r. Nr 56, poz.35z pézniejszymi zmianami)
oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramo-
wych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001r. Nr 61, poz.
624 z pozniejszymi zmianami)

Statut Szkoly Podstawowej nr 5w Rzeszowie strona 1



Spis tresci:

Rozdziat . POSTANOWIENIA OGOLNE .........coooiiiiiiisiieessesees s eses s senesnessnes 3
Rozdziat ILORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO ........cooovevierieiiresieeisienisnenines 3
Rozdziat IILCELE I ZADANIA SZKOLY ...c.covviiiiiieeierisesiisssesiesessesesssesessesssnessessesessenes 10
Rozdzial IV.ORGANY SZKOLY ....cooviiiiiiiiiieiiesseseseesesssteses s teses s esesnes s nssnes s 16
Rozdzial V. ORGANIZACIA SZKOLY ....c.oviiiiiiiieiieeieeisesieesses s sessses s sesssnessessssessanes 18
Rozdziat VI. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY .....ccovvvrviieiriirsierisrninns 24
Rozdziat VILWYCHOWANKOWIE | UCZNIOWIE SZKOLY ........ccoooviiiiiiiieeeii, 29
Rozdziat VIILPRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA .......coeviiieeieeeeeeeeeeeees e seniesesines 30
Rozdziat IX. POSTANOWIENIA KONCOWE ........ccoviiiieiieiirsiiseseesisessessnssesessssenessnes o 32

Statut Szkoly Podstawowej nr 5w Rzeszowie strona 2



I. POSTANOWIENIA OGOLNE:

§1.

Szkota Podstawowa nr 5 im. Bohaterow 27 Pulku Piechoty W Zespole Szkot nr 8 w Rzeszowie jest
szkolg publiczng obejmujaca swym zasi¢giem terytorialnym obwod szkolny zgodnie z Uchwata
(nr LVI11/115/2006) Rady Miasta Rzeszowa z dnia 15-04-2006r.

§2.

Szkota Podstawowa dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie
o$wiaty oraz wydanych na jej podstawie przepisow wykonawczych oraz przepiséw ustawy z dnia
8 stycznia 1999 r. — przepisy wprowadzajgce reforme ustroju szkolnego.

§ 3.

Siedziba Szkoly Podstawowej nr 5 w Rzeszowie jest budynek nr 4 polozony przy ulicy Stocinskiej
w Rzeszowie.

§ 4.

1. Cykl ksztalcenia w szkole podstawowej trwa 6 lat.
2. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach dostosowanych do okreséw rozwojowych
dziecka:
a) punkt przedszkolny, realizujgcy program wychowania przedszkolnego,
b) klasy I-1II (ksztatcenie zintegrowane — tagodne przej$cie od wychowania przedszkolnego do
edukacji prowadzonej w systemie szkolnym),
c) klasy IV-VI (ksztalcenie blokowe), polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadan
w zakresie nauczania, ksztatcenia i wychowania.

§ 5.

Organem prowadzacym Szkole Podstawowg jest Gmina Miasto Rzeszow, nadzor pedagogiczny nad
Szkotg Podstawowg sprawuje Kurator O$wiaty w Rzeszowie.

I1.ORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

§ 6.

Dzienny wymiar godzin zaje¢¢ oraz terminy przerw w pracy

1. Dzienny wymiar godzin zajg¢ wynosi 5 godzin. W uzasadnionych przypadkach podyktowanych
potrzebami rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz mozliwosciami lokalowymi i organizacyjnymi
dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 w Rzeszowie (zwanej w dalszej czgsci niniejszej Organizacji
"szkotg") moze wydtuzy¢ go do 10 godzin.

2. Dzienny wymiar godzin zaje¢ bezptatnego nauczania, wychowania i opieki jest okreslony we
wilasciwej uchwale Rady Miasta Rzeszowa i wynosi co najmniej 5 godzin.
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3. Czas pracy punktu przedszkolnego oraz warunki organizowania zaje¢ w czasie przekraczajacym
wymiar zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, ustala dyrektor szkoty.

4. Punkt przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez or-
gan prowadzacy.

§7.
Cele i zadania punktu

Punkt przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie zwigzane z prawidlowym i wszechstronnym rozwojem dziecka oraz wy-
chodzace naprzeciw potrzebom rodziny i spoteczenstwa, a w szczegolnosci:

1) wspomaga indywidualny rozwoj dziecka, realizujac idee podmiotowosci w wychowaniu,

2) sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwos$ci punktu,

3) wyréwnuje szanse rozwojowe kazdego wychowanka, wykrywajac odchylenia od normy,
prowadzac dziatalno$¢ profilaktyczng i kompensacyjna,

4) stwarza warunki do ujawniania si¢ i rozwijania zdolnosci,

5) wspotdziata z rodzing, pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do nauki
szkolnej,

6) zabezpiecza warunki jednakowego startu wszystkim dzieciom, bez wzgledu na poziom ma-
terialny i kulturowy ich rodzin.

§8.

Sposob sprawowania opieki

1. W punkcie przedszkolnym zapewnia si¢ dzieciom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne
warunki pracy i nauki.

2. Nauczyciele zobowigzani sg otacza¢ opieka kazde dziecko od chwili przejecia go od osoby przy-
prowadzajacej je do punktu przedszkolnego az do momentu przekazania dziecka rodzicowi,
opiekunowi lub innej osobie przez niego upowaznionej, ktéra zapewni dziecku pelne bezpieczen-
stwo.

3. Podczas organizacji zaje¢ i zabaw na terenie punktu i poza jego terenem za dzieci powierzone
jego opiece odpowiedzialnym jest jego nauczyciel.

4. W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyrektor szkoty zapewnia dzieciom opieke, kierujac in-
nego nauczyciela do pracy w danej grupie.

5. Zajecia ruchowe powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen, ktore zapew-
niaja pelne bezpieczenstwo.

6. W czasie wycieczek opiekunowie zobowigzani sg sprawdza¢ stan liczbowy dzieci przed wyru-
szeniem z kazdego miejsca pobytu oraz po przybyciu do punktu docelowego.

7. Podczas wyjscia z wychowankami poza teren szkoty zapewnia si¢ jednego opiekuna na pigtna-
scioro dzieci.

8. W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie mogg bra¢ udziatu dzieci, w stosunku do kto-
rych istniejg przeciwwskazania lekarskie.

9. Obowigzkiem nauczyciela organizujacego wycieczke autokarowa jest wypetnienie Karty wy-
cieczki i zatwierdzenie jej przez dyrektora szkoty na dwa dni przed planowanym wyjazdem.

10. Zabrania si¢ Organizowania wycieczek i spacerow z dzie¢mi podczas niekorzystnych warunkéw
atmosferycznych: deszczu, burzy, $niezycy, gotoledzi, upatow, niskiej temperatury.
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11. Dyrektor szkoty zobowigzany jest do zorganizowania dla pracownikéw punktu réznych form
szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, zapoznawania ich na biezagco z nowymi
przepisami, instrukcjami i wytycznymi w tym zakresie oraz do sprawowania nadzoru nad prze-
strzeganiem tych przepisOw przez pracownikéw punktu.

12. W przypadku zauwazenia u dziecka symptomow choroby nauczyciel powinien jak najszybciej
(telefonicznie) skontaktowac sie z rodzicami lub prawnymi opiekunami; rodzice (prawni opie-
kunowie) Sa zobowigzani do odebrania dziecka z punktu przedszkolnego w jak najszybszym
czasie. Jezeli nie bedzie mozliwosci powiadomienia rodzicéw (prawnych opiekundéw), nauczy-
ciel wzywa do chorego dziecka pogotowie ratunkowe.

13. Nauczyciele nie moga podawac dziecku zadnych antybiotykow, srodkow przeciwbdlowych i
innych lekéw przyniesionych przez rodzicéow (prawnych opiekundéw), ktore sg kontynuacjg le-
czenia po przebytej infekcji wirusowej lub bakteryjnej.

14. W przypadku podejrzenia o zatrucie pokarmowe lub chorobe¢ zakazng na terenie punktu przed-
szkolnego nauczyciel zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢ wilasciwego inspektora sani-
tarnego.

15. Po zakonczonym leczeniu choroby zakaznej rodzic (prawny opiekun) przynosi zaswiadczenie od
lekarza §wiadczace o stanie zdrowia dziecka.

16. Nauczyciel lub inny pracownik punktu przedszkolnego, ktory zauwazyt lub dowiedziat si¢ o
wypadku, jakiemu uleglo dziecko begdace pod opieka punktu, jest zobowigzany udzieli¢ nie-
zwlocznie pierwszej pomocy poszkodowanemu dziecku, natychmiast wezwa¢ pomoc lekarskg i
poinformowac 0 zdarzeniu rodzicow (prawnych opiekunéw) i dyrektora szkoty.

§ 9.

Prawa i obowiazki wychowankow

1. Punkt przedszkolny realizuje:
1) prawo dziecka do wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo dydak-
tycznego zgodnie z zasadami pracy umystowej poprzez:

a) zapewnienie racjonalnego trybu zycia, polegajacego na programie réznych czynnosci, za-
baw, zaje¢ w ciggu dnia, zaspokajajacych cato$¢ potrzeb rozwojowych dziecka, a w
szczegd1nosci wlasciwie ustalony rozktad dnia uwzgledniajacy:

— zachowanie proporcji miedzy wysitkiem a odpoczynkiem dziecka,

— zapewnienie niezbednego dla zdrowia czasu i warunkow odpoczynku w ciagu dnia,
— maksymalnie dlugi pobyt na §wiezym powietrzu,

— ksztattowanie nawykow kulturalno-higienicznych;

b) zaspokojenie potrzeb ruchu w ciggu catego dnia przedszkolnego w réznych okoliczno-
$ciach oraz w toku specjalnie w tym celu prowadzonych zaje¢ w budynku i na powietrzu,

C) stwarzanie warunkoéw do zabawy,

d) organizowanie r6znych form obowigzkowej dziatalnos$ci dzieci, obejmujacej prace, ucze-
nie si¢ 1 réznorodne ¢wiczenia z uwzglednieniem zasad pracy z matym dzieckiem, po-
trzeb
i mozliwosci rozwojowych (w tym: z potrzeba badania, eksperymentowania, wyborem
realizowanej aktywnos$ci poznawczej, wyborem zadan i sposobem ich rozwigzywania,
zglaszania wlasnych pomystéw) oraz nieskrgpowanego uczestnictwa w zyciu punktu
przedszkolnego;

2) prawo dziecka do ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci 0sobistej poprzez:
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a) zaspokojenie potrzeby bezpieczenstwa - otaczanie stalg uwaga i opieka nauczyciela oraz
innych pracownikéw, spokoju - z wykluczeniem pospiechu, zadowolenia i radosci,
b) unikanie surowej dyscypliny i rygorow ograniczajacych swobode dzieci czy tez stojacych
w kolizji z ich wtasciwo$ciami fizjologicznymi,
C) utrzymanie wilasciwej i konsekwentnej linii postgpowania wychowawczego wzglgdem
dzieci, zwiaszcza trudnych i z zaniedbaniami wychowawczymi,
d) stosowanie pochwal, nagrod i wyrdznien oraz prezentowanie wzorcoOw do nasladowania,
e) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w sytuacji zaistnienia takiej potrzeby.
3) prawo dziecka do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-
dydaktycznym poprzez:
a) stwarzanie odpowiedniej atmosfery wychowawczej, uwarunkowanej zyczliwym, przyja-
znym i serdecznym stosunkiem do dzieci,
b) uwzglednienie w pracy wychowawczo-dydaktycznej indywidualnego tempa rozwoju
kazdego dziecka,
c) zaspokojenie potrzeby rozwijania wlasnych zainteresowan dziecka.
4) prawo dziecka do znajomosci swoich praw i obowigzkow.

2. Dziecko ma obowigzek:
1) stosowania si¢; do przyjetych umow obowigzujacych w punkcie, ustalonych wspo1nie
nauczycielka, ze szczegd1nym uwzglednieniem reagowania na polecenia personelu punktu,
2) bezwzglednego poszanowania nietykalno$ci Cielesnej innych: dzieci i dorostych; poszano-
wania godno$ci 0sobistej innych: dzieci i dorostych.

§ 10.

Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci

1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane z punktu przedszkolnego przez rodzicow
(prawnych opiekundéw) lub upowaznionych przez nich oséb zapewniajaca pelne bezpieczenstwo.

2. Nie wydaje si¢ z punktu dzieci osobom w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, osobom
obcym i dzieciom do lat 11.

§ 11.

Prawa i obowiazki rodzicow

1. Nauczyciele wspotpracujg z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania
I ksztatcenia dzieci.
2. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:
1) znajomosci realizowanych programéw wychowania przedszkolnego oraz zadan wynikajga-
cych z planu rocznego punktu i planow miesiecznych,
2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju,
3) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy punktu przedszkolnego,
4) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli i specjalistbw W rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,
5) wyrazania i przekazywania nauczycielowi wnioskdéw, propozycji oraz uwag dotyczacCych
pracy punktu.
3. Do podstawowych obowiazkéw rodzicow (prawnych opiekundéw) dziecka nalezy:
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1) zaopatrzenie dziecka w niezbgdng odziez, przedmioty i przybory,

2) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z punktu osobiscie lub przez upowaznione osoby za-
pewniajace dziecku petne bezpieczenstwo,

3) przestrzeganie godzin pracy punktu przedszkolnego,

4) terminowe uiszczanie odplatnosci za pobyt dziecka w punkcie przedszkolnym (jesli takie
bedg naliczane),

5) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w punkcie przedszkolnym i niezwloczne
zawiadomienie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

6) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny na terenie punktu przedszkolnego,

7) wykazywanie zainteresowania postepami dziecka w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
uczestniczenie w zebraniach rodzicéw, utrzymywanie starego kontaktu z nauczycielami be-
da dyrektorem szkoty w celu uzyskania aktualnych informacji o dziecku,

8) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

§ 12.
Zakres zadan nauczycieli

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza punktu prowadzona jest na podstawie programu
wychowania wybranego z zestawu programow wychowania wraz z dokonanymi zmianami albo
programu autorskiego opracowanego przez nauczycieli punktu przedszkolnego w ramach dzia-
talnosci innowacyjnej i eksperymentalne;j.

2. Organizacja pracy w punkcie okresla rozktad dnia ustalony przez dyrektora szkoty w porozu-
mieniu z nauczycielami punktu z uwzglednieniem wymagan zdrowia i higieny pracy oraz ocze-
kiwan rodzicéw (pranych opiekundw).

§13.

1. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng 1 opiekuncza, jest odpowiedzialny za

jakos$¢ i1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

2. Zakres zadan nauczycieli zwigzany jest z:

1) odpowiedzialnoscig za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci,

2) tworzeniem warunkow wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,

3) prowadzeniem obserwacji pedagogicznych i ich udokumentowaniem,

4) wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, zdrowotng 1 inng,

5) przedstawieniem dyrektorowi szkoty wybranego programu wychowania przedszkolnego
wraz z dokonanymi zmianami.

3. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng dotyczaca grupy, zgodnie z odrgbnymi prze-
pisami.

4. Nauczyciel ma prawo korzystaé W Swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze stro-
ny dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym za-
kresie placowek oraz instytucji oswiatowych i naukowych.

5. Nauczyciel otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankoéw i utrzymuje kontakt
z jego opiekunami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka;
2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka;
3) wilaczenia ich w dziatalno$¢ punktu przedszkolnego.

6. Nauczyciele wydaja rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o gotowosci dziecka do podje-

cia nauki w szkole podstawowej. Informacje wydaje si¢ w terminie do konca kwietnia roku szkolne-
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go poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko ma obowigzek albo moze rozpocza¢ nauke w
szkole podstawowej.

§ 14.

Nauczyciele punktu przedszkolnego wchodzg w sktad Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot.

§ 15.

Zasady rekrutacji do punktu przedszkolnego

1. Do punktu przedszkolnego przyjmowane moga by¢ wytacznie dzieci zamieszkate na terenie
Rzeszowa (w oparciu o informacj¢ zamieszczone we wniosku o przyjecie do przedszkola).

2. Do punktu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci w wieku 5 lat zobowigzane do odbycia rocz-
nego przygotowania przedszkolnego (1 grupa dla 25 — dzieci).

3. W postepowaniu rekrutacyjnym brane sg pod uwage tacznie nastepujace, majace jednakowq
wartosc¢ kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata (o$wiadczenie),

2) niepetnosprawnos¢ kandydata (orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetno-
sprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepis w ustawy z dnia 27 sierp-
nia 1997r . o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepeino-
sprawnych),

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata (jw .),

4) niepetnosprawnos$¢ obojga rodzicow kandydata (jw.),

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata (jw .),

6) samotne wychowywanie kandydata rodzinie( prawomocny wyrok sagdu rodzinnego
orzekajacy rozwod lub separacje albo akt zgonu oraz o§wiadczenie o samotnym wycho-
wywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem),

7) objecie kandydata pieczg zastepcza(dokument poswiadczajacy objecie dziecka zgodnie
z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy zastepczej).

4. Nastepnie uwzgledni¢ nalezy ponizsze kryteria:

1) kandydat jest wychowankiem placowki oswiatowo-wychowawczej - 35 pkt. (za§wiad-

czenie z placowki),

2) oboje rodzice(prawni opiekunowie) kandydata ptaca podatki w Rzeszowie - 20 pkt.

(kserokopia pierwszej strony zeznania podatkowego),

3) jedno z rodzicéw (prawnych opiekunow) kandydata ptaci podatki w Rzeszowie - 10

pkt. (kserokopia pierwszej strony zeznania podatkowego),

4)  oboje rodzice (prawni opiekunowie) pracuja, studiuja lub uczg si¢ trybie dziennym - 10
pkt.(zaswiadczenie z zaktadu pracy, uczelni lub szkoty, wydruk z CEIDG),

5) jedno z rodzicow (prawnych opiekunow) pracuje, studiuje lub uczy si¢ w trybie dzien-

nym - 5 pkt.( zaswiadczenie z zaktadu pracy, uczelni lub szkoty, wydruk z CEIDG),

6) rodzenstwo kandydata uczeszcza o tut. szkoty -2 pkt.

5. Postepowanie rekrutacyjne do punktu przedszkolnego przeprowadza komisja rekrutacyjna po-
wotana przez dyrektora szkoty, ktory wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej. Poste-
powania rekrutacyjne przeprowadza si¢ w miesigcu marcu, poprzedzajagcym dany rok szkolny.

6. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdInosci:

1) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci li-

sty kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.
23.

24,
25.

2) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy kan-
dydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i nazwi-
ska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata do
punktu przedszkolnego.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do punktu przedszkolnego, jezeli w wyniku poste-
powania rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.
Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych i kandyda-
tow nieprzyjetych do punktu przedszkolnego, Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przy-
jetych i kandydatow nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

Liste, o ktorej mowa w ust. 10 i 12, podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu w siedzibie szkoty. Lista zawierajg imiona i nazwiska kandydatow usze-
regowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow, ktora uprawnia do przyje-
Cla.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktorej mowa w ust. 12, jest okre§lany w formie
adnotacji umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyj-
nej.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kan-
dydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem

o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do punktu przedszkolnego.
Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata z
wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 15. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, W
tym najnizszg liczbe punktéw, ktoéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktérg kandy-
dat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekru-
tacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o ktdrym mowa
w ust. 17, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie dyrektora szkoly
stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego punkt przedszkolny nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postgpowanie uzupetniajace.

Postgpowanie uzupetniajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego poprze-
dzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne.

Do postepowania uzupetniajacego przepisy niniejszego rozdziatu stosuje si¢ odpowiednio.

Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumen-
tacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym
dziecko uczeszcza do szkoty.

Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach po-stgpowania rekrutacyjnego
sa przechowywane w szkole przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora szkotly zo-
stata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakonczone pra-
womocnym wyrokiem.

Szkota informuje rodzicéw dzieci w wieku 5 o obowigzku odbycia przez dziecko rocznego
przygotowania przedszkolnego.

Rodzic (prawny opiekun) osobiscie w sekretariacie szkoty sktada wypeliony formularz wnio-
sku o przyjecie do punktu przedszkolnego.

Do punktu przedszkolnego prowadzony jest rowniez zapis elektroniczny w miesigcu marcu.
Sekretariat szkoty prowadzi rejestr zgloszen dzieci 5 zapisanych do punktu przedszkolnego.

Za tworzenie punktu przedszkolnego, dobor dzieci i przydzielenie wychowawcéw odpowiada
dyrektor szkoty.
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26.

27.

28.

Zgloszenie listy uczniow przyjetych do punktu przedszkolnego nastapi po zakonczeniu rekruta-
Cji.

Jesli pozwalaja na to warunki (mata liczba dzieci), dyrektor szkoty po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego moze do punktu przedszkolnego przyja¢ dzieci spoza terenu Rzeszowa.

O przyjeciu dziecka do punktu przedszkolnego w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor
szkoty. Dziecko zamieszkale poza terenem Rzeszowa, dyrektor szkoly moze przyja¢ po uzyska-
niu zgody organu prowadzacego.

§16.

Przepisy koncowe

Szczegbdtowa organizacje wychowania i opieki w punkcie przedszkolnym w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, najpozniej do 30 maja.
Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkoty.

W arkuszu organizacji okresla si¢ w szczegdlnosci czas pracy poszczegodlnych grup oraz liczbe
pracownikow, a takze przerwy, ktérych mowa w § 6 ust. 3.

oo

10.

11.

I1l. CELE | ZADANIA SZKOLY

§17.

Szkola realizuje cele i zadania w szczegolnosci:

Pokazuje dziecku zloZzono$¢ S$wiata 1 miejsce czlowieka w $rodowisku przyrodniczym,
spotecznym i kulturowym.

Rozwija i1 ukierunkowuje ciekawo$¢ poznawcza, wyposaza w narzedzia umozliwiajgce
aktywnos¢ badawcza i ekspresjg.

Pomaga dziecku w realizacji jego indywidualnej drogi rozwojowej w relacjach z rowiesnikami i
dorostymi.

Prowadzi dziecko do nabywania i rozwijania umiej¢tnosci wypowiadania si¢, czytania i pisania,
wykonywania elementarnych dziatan arytmetycznych, postlugiwania si¢ prostymi narzedziami i
ksztaltowania nawykow spotecznego wspotzycia.

Umacnia wiarg dziecka we wtasne sity 1 zdolno$¢ osiggania warto§ciowych i trudnych celow,
Przygotowuje uczniow do dalszego ksztalcenia na poziomie gimnazjum.

Zachegca uczniow do samoksztalcenia, umozliwia planowanie 1 ocenianie wynikow
samodzielnego uczenia sie.

Zapewnia dzieciom mozliwos¢ korzystania z technologii informacyjnej i komunikacyjnej na
lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych poprzez umiejetne korzystanie z ksiggozbioru biblioteki

I Internetu.

Daje uczniom mozliwo$¢ poszerzenia wiedzy 1 umiejetnosci zwigzanych ze zdrowym stylem
zycia poprzez: $ciezki edukacyjne w wychowaniu prozdrowotnym i ekologicznym, profilaktyke
zachowan ryzykownych, przeciwdzialanie patologiom spotecznym, organizowanie spotkan z
psychologami, lekarzami, pedagogami, korzystanie ze §wietlic socjoterapeutycznych.

Ksztaltuje postawy moralne 1 spoleczne umozliwiajace akceptacje 1 funkcjonowanie
wychowankow w srodowisku pozaszkolnym.

Organizuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace pelnemu rozwoju umystowemu ucznidow
oraz realizowaniu celéw i zasad okreslonych w ustawie o systemie o§wiaty.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Uczy zasad wspotzycia w grupie rowiesniczej, wspotdziatania i wspotodpowiedzialnosci za
druga osobe, szkole¢ i jej wyposazenie.
Upowszechnia wiedze¢ ekologiczng oraz ksztaltuje wlasciwe postawy wobec probleméw
ochrony $rodowiska poprzez:

1) konkursy ekologiczne,

2) wycieczki potgczone z porzgdkowaniem otoczenia,

3) apele i gazetki tematyczne,

4) dziatania profilaktyczne,

5) realizacjg proekologicznych programow.
Przygotowuje uczniow do kulturalnego spedzenia wolnego czasu poprzez udziat w roznych
formach zajg¢¢ rekreacyjno-sportowych, rozrywkowych, kot zainteresowan, zajg¢ poznawczych,
wspotprace z placowkami upowszechniania kultury.
Zapewnia dostosowanie tresci, metod i form organizacyjnych nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow.
Udziela pomocy psychologicznej, pedagogicznej i zdrowotnej w formie:

1) specjalnych form pracy dydaktycznej i wychowawczej,

2) indywidualnego doradztwa nauczycieli,

3) konsultacji w poradni psychologiczno-pedagogicznej,

4) kwalifikacji do zaje¢ specjalistycznych.
Organizuje nauczanie indywidualne dla ucznidéw, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty.
Stwarza warunki do uaktywnienia rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow poprzez:

1) udzial w zajgciach kot zainteresowan oraz organizacjach uczniowskich oraz klubow

dzialajacych na terenie szkoty,
2) udzial w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych, przegladach zespotow,
3) eksponowanie wytworéw dziatalno$ci wychowankéw (prace plastyczne, techniczne,
literackie i inne),

4) realizacj¢ indywidualnych programow i indywidualnego toku nauczania.
Umozliwia indywidualizacje podejscia pedagogicznego i opiekunczego zgodnie z potrzebami,
zwlaszcza do:

1) dzieci z punktu przedszkolnego oraz uczniow klas I-111 poprzez:

a) opieke w czasie wydawania i spozywania positkow,

b) opiek¢ w czasie oczekiwania na zajecia i przed odejsciem do domu,

c) wyprowadzania do szatni i pomoc przy ubieraniu,

2) uczniéw niepelnosprawnych, uczniow z mikrodeficytami i zaburzeniami rozwojowymi,
uszkodzeniami narzadu ruchu, stuchu, wzroku i mowy poprzez:

d) organizowanie zajecl specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych,
rewalidacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznym,

e) organizacj¢ zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej,

f) tworzenie klas integracyjnych,

g) wspotprace z poradnia psychologiczno-pedagogiczna, lekarzem, higienistka,

h) kierowanie do poradni specjalistycznych i respektowanie wskazan lekarskich,

3) ucznidéw majacych trudnosci w nauce poprzez:

a) konsultacje w poradni psychologiczno-pedagogicznej,

b) organizowanie zaje¢ wyrownawczych,

¢) pomoc dydaktycznag,

d) Scistg wspotprace z rodzicami,

4) uczniéw zaniedbanych srodowiskowo, z rodzin wielodzietnych, Zle sytuowanych, sierot
poprzez:
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20.

21.

22.
23.
24,

25.

26.

27.

a) wywiady $rodowiskowe,

b) poznanie warunkow domowych dziecka,

C) udzielenie pomocy doraznej /dozywianie, zapomogi, udostepnianie podrgcznikow/,

d) sktadanie wnioskow do wiasciwych instytucji ( MOPS, GOPS CARITAS).
Zapewnia dzieciom 1 mlodziezy poszanowanie ich godnosci osobistej, wolnosci
Swiatopogladowej i wyznaniowej.
Umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i1 religijnej
poprzez:

1) udziat w obrzedach i tradycjach lokalnych,

2) kultywowanie rocznic narodowych i historii szkoty,

3) poszanowanie przeszto$ci narodu i miejscowosci,

4) poszanowanie symboli narodowych i religijnych,

5) poznawanie dziedzictwa kulturowego narodu,

6) udziat w lekcjach religii zgodnie z wyznaniem w oparciu o0 zasady tolerancji i wolnosci.
Zapewnia bezpieczenstwo w czasie pobytu na terenie szkoty.
Umozliwia uczniom realizacje obowigzku szkolnego.
Upowszechnia kulture pedagogiczng wsrdd rodzicow poprzez:

1) zindywidualizowane formy poradnictwa wychowawczego (rozmowy, udziat rodzicow
w zajeciach i imprezach szkolnych, wspolne wycieczki),

2) spotkania ze specjalistami z dziedziny psychologii, medycyny,

3) listy do rodzicow.
Informuje rodzicow 1 opiekunow wychowankéw o osiggnieciach dydaktycznych,
0 niepowodzeniach szkolnych, ich zachowaniu, postawach, wskazuje drogi i sposoby pomocy
W nauce.
Organizuje dzialalno$¢ opiekuncza nad wychowankami przebywajacymi w szkole
W nastgpujacy sposob:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia lekcyjne, wychowawcze i1 pozalekcyjne ponosza
odpowiedzialno$¢ za zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci 1 mlodziezy w czasie
przewidzianym na w/w zajecia,

2) w czasie przerw migdzylekcyjnych, przed i po zakonczeniu zajeé¢ nauczyciele petnig
dyzury na kazdej kondygnacji budynku zgodnie z opracowanym planem dyzurow,

3) w czasie dyzuru nauczyciel przebywa w wyznaczonym rejonie, odpowiada za zdrowie
1 bezpieczenstwo wszystkich ucznidéw przebywajacych na tym terenie, zapobiega
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom.

Pracownicy niepedagogiczni szkoty zobowigzani sg do przestrzegania ogdlnie przyjetych norm
1 zasad wspotzycia spotecznego, przestrzegania zapisOw w statucie szkoty, ze szczegdlnym
uwzglednieniem przestrzegania zasad dotyczacych bezpieczefistwa uczniow.

§ 18.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz

nauczycielom.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspakajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczego6lnosci:

a) z niepelnosprawnosci;

b) niedostosowania spotecznego;

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
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9.

10.

11.

d) ze szczegdlnych uzdolnien;

e) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

f) z zaburzen komunikacji jezykowej;

g) z choroby przewleklej;

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

i) z niepowodzen edukacyjnych;

J) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

k) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych

I) zwczesniejszym ksztalceniem za granica.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na

wspieraniu rodzicoOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j jest dobrowolne i nicodptatne.
. Pomoc psychologiczno-pedagogicznej organizuje dyrektor szkoty.
. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci

wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci
psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, i i terapeuci pedagogiczni.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:

1) rodzicami uczniow,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3) placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;
2) rodzicOw ucznia;
3) dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki;
4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia z
uczniem;
5) pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
6) poradni;
7) asystenta edukacji romskiej;
8) pomocy nauczyciela;
9) pracownika socjalnego;
10) asystenta rodziny;
11) kuratora sgdowego.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:
1) Kklas terapeutycznych,
2) zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia,
3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,
4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych, innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
5) porad i konsultacji.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidw 1 nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
Klasy terapeutyczne organizuje si¢ dla uczniow wykazujacych jednorodne lub sprzezone
zaburzenia, wymagajacych dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specyficznych

Statut Szkody Podstawowej nr 5 w Rzeszowie strona 13




12.

13.
14.
15.

16.

17.

18.
19.
20.

21.
22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

potrzeb edukacyjnych oraz dlugotrwatej pomocy specjalistycznej.
Nauczanie w klasach, o ktorych mowa w ust. 11, jest prowadzone wedlug realizowanych
W szkole programow nauczania, z uwzglednieniem konieczno$ci dostosowania metod i form
realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.
Klasy, o ktorych mowa w ust. 11, organizowane sg z poczatkiem roku szkolnego.
Liczba uczniow w klasie, o ktérej mowa w ust. 11, nie moze przekroczy¢ 15 osob.
Objecie ucznia naukg w klasie, o ktorej mowa w ust. 11, wymaga opinii poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.
Nauka ucznia w klasie terapeutycznej trwa do czasu usuni¢cia opoznien w uzyskaniu osiggnigc
edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogélnego dla danego etapu
edukacyjnego, lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powodd objecia
ucznia dang formg pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
Liczba uczestnikow zaje¢, o ktérych mowa w ust. 17, nie moze przekroczy¢ 8 0sob.
Zajegcia, o ktorych mowa w ust. 17, prowadza nauczyciele posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajec.
Zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce, w
szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego.
Liczba uczestnikow zajec, o ktérych mowa w ust. 20, nie moze przekroczyc¢ 8.
Zajegcia  korekcyjno-kompensacyjne  organizowane s3 dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikdw tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 5.
Zajgcia logopedyczne organizowane sa dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow tych zaje¢ nie
moze przekroczy¢ 4.
Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia terapeutyczne organizowane sg dla uczniow
z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikow
tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 10.
Zajecia  rozwijajace  uzdolnienia, zajecia  dydaktyczno-wyrdwnawcze oraz  zajgcia
specjalistyczne prowadzg nauczyciele i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do
rodzaju prowadzonych zajec.
Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45 minut,
a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie
krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu
tych zajec.
Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicéw
oraz nauczycieli prowadzg nauczyciele, nauczyciele wychowawcy i specjalisci.
Nauczyciele oraz specjalisci szkole rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniow, w tym ich
zainteresowania i uzdolnienia.
Nauczyciele oraz specjalisci w punkcie przedszkolnym i szkole prowadzg w szczegdInosci:

1) w punkcie przedszkolnym — obserwacje pedagogiczng zakonczong analiza i oceng go-

towosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);
2) w szkole — obserwacj¢ pedagogiczna, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca na ce-
lu rozpoznanie u uczniow:
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.
39.

40.

41.

a) trudnos$ci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku uczniéw klas I-II1 szkoty podsta-
wowej — ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie, lub
b) szczegolnych uzdolnien;
W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng,
odpowiednio nauczyciel, lub specjalista niezwlocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie
biezacej pracy z uczniem i informujg o tym: wychowawece klasy.
Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, lub specjalistéw o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi
taka potrzebg.
W przypadku stwierdzenia przez wychowawce, ze konieczne jest objecie ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w odpowiednich formach, wychowawca klasy planuje i
koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala formy
udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy
beda realizowane.
Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.
Wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspolpracujg z rodzicami ucznia oraz — w zalezno$ci od potrzeb — z innymi nauczycielami i
specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem, poradnig lub innymi osobami, o ktéorych mowa
w ust. 8.
Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy
do zespotu sktadajacego si¢ z nauczycieli, nauczycieli wychowawcow oraz specjalistow
prowadzacych zajecia z dzieckiem.
Zespot, o ktorym mowa w ust. 37, tworzy dyrektor.
Zespol tworzony jest dla:
a) ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego niezwlocznie po
otrzymaniu orzeczenia.
Prac¢ zespotu koordynuje osoba wyznaczona przez dyrektora. Jedna osoba moze koordynowac
prace kilku zespolow.
Zadania 1 sposob dzialania zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja przepisy
szczegotowe.

§ 19.

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow

i sprawdzianéw opracowane na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 07-09-2004r w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i shuchaczy
oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow w szkotach publicznych ( Dz. U. Nr 199 poz.
2046 z pdzn. zmianami ) stanowig zatacznik nr 1do statutu.

§ 20.

Program Wychowawczy i Program Profilaktyki stanowia zatacznik nr 2 do statutu.
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IV. ORGANY SZKOLY

§ 21.

Organami Szkoly Podstawowej sa

1) Dyrektor,

2) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot,

3) Rada Rodzicow Szkoty Podstawowej

4) Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowe;j

§ 22

Dyrektor

. Szkola Podstawowa kieruje dyrektor Zespotu Szkoét powotlany na to stanowisko przez organ pro-

wadzacy szkote.

. Dyrektor wykonuje swoje obowiazki w ramach kompetencji okre§lonych ustawg o systemie

o$wiaty, ktore sg zawarte w Statucie Zespolu Szkot.

§ 23.

Rada Pedagogiczna

. Nauczyciele Punktu Przedszkolnego, Szkoty Podstawowej i Gimnazjum tworzg jedng Rad¢ Peda-

gogiczng.

. Zadania i kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Statut Zespotu Szkot.

§ 24.

Rada Rodzicow

. Najwyzszg wtadzg ogdtu rodzicow Szkoty Podstawowej jest plenarne zebranie rodzicow.
. Rada Rodzicow jest reprezentacja ogdtu rodzicow uczniéw Szkoty Podstawowej, dziatajaca dla

doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty.

. Rada Rodzicéw moze wystepowa¢ do Rady Pedagogicznej, dyrektora z wnioskami i opiniami

dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

. Rada Rodzicow zapewnia rodzicom ucznidow, we wspotdziataniu z innymi organami szkoty rze-

czywisty wptyw na dziatalno$¢ szkoty oraz mozliwo$¢ wyrazania i przekazywania opinii i wnio-
skow na temat jej pracy.

. Udziela pomocy Samorzagdowi Uczniowskiemu.
. Dziala na rzecz poprawy bazy materialnej szkoty.
. Pozyskuje $rodki finansowe, gromadzi fundusze pochodzace z dobrowolnych sktadek rodzicow w

celu wsparcia dziatalnos$ci szkoty.

. Wspoétuczestniczy w opracowaniu Programu Wychowawczego, Programu Profilaktyki Zespotu

Szkot.
Deleguje przedstawiciela do sktadu komisji konkursowej na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot.

Statut Szkody Podstawowej nr 5 w Rzeszowie strona 16




10. Szczegotowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicow okresla jej regulamin.

§ 25.

Samorzad Uczniowski

=

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty Podstawowej.

Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynym reprezentantem ogotu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogoét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin
nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4. Do podstawowych zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1) przedstawianie Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioskow i opinii we
wszystkich sprawach dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,

2) inspirowanie i wspotorganizowanie roéznych form dziatalnosci uczniowskiej na
terenie szkotly,

3) podejmowanie inicjatyw zmierzajacych do poprawy warunkow organizacji nauki,
estetyki pomieszczen szkoly, organizacji czasu wolnego zgodnie z ich
zainteresowaniami i potrzebami,

4) wspotdecydowanie w przyznawaniu nagrod i wyrdznien oraz stosowaniu kar wobec
uczniow,

5) organizowanie i pelnienie dyzurdw na terenie szkoty,

6) dbanie o rzetelng realizacje postanowien statutu dotyczacych spraw uczniowskich,

7) wspoltpraca z Dyrektorem i Rada Pedagogiczna.

5. Samorzad Uczniowski ma prawo do :

1) zapoznania si¢ z programem nauczania jego trescig celami i wymaganiami,

2) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wilasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania zainteresowan,

3) organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej, rozrywkowej zgodnie
z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z
Dyrektorem,

4) redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) uczestniczenia w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, w cze$ci obrad rozpatrujacych
problemy wnoszone przez uczniow.

N

§ 26.

Organy Szkoly wspotdziataja ze sobg w zakresie realizacji zadan statutowych Szkoly, wymianie
informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach, zgodnie z ustawowymi kompetencjami.

§ 27.

Zasady rozwigzywania konfliktow

1. Spory pomiedzy organami Szkoty rozwigzywane sg przez Dyrektora poprzez:
1) organizowanie spotkan i przeprowadzenie rozmoéw stron konfliktow w celu wyjasnienia
spornych spraw,
2) udostepnianie dokumentoéw dotyczacych problemow bedacych przedmiotem sporow,
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3) przedstawianie stronom koncepcji rozwigzan problemow prowadzacych do tagodzenia
sporow i1 rozwigzywania spraw bedacych zrodtem sporow.

. Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne wsrdd czlonkow rady pedagogicznej, przyjmuje wnioski i

bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych.

. W przypadku niepowodzenia dziatan i zaostrzenia si¢ konfliktu Dyrektor zawiadamia o

zaistniatej sytuacji organ prowadzacy Szkote.

V. ORGANIZACJA SZKOLY

§ 28.

. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzes$nia kazdego roku, a konczy si¢ 31 sierpnia roku nastgpnego.
. Termin rozpoczecia i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $§wigtecznych oraz

ferii zimowych i letnich w szkole podstawowej okreslaja przepisy MEN w sprawie organizacji
roku szkolnego.

§ 29.

. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji opracowany przez dyrektora Szkoty najpozniej do 30 kwietnia kazdego roku a
zatwierdzony przez organ prowadzacy do 30 maja danego roku. Arkusz organizacji Szkoty
opracowany jest na podstawie planu nauczania oraz szkolnego planu nauczania opracowanego
dla danego etapu edukacyjnego z wyodrebnieniem kazdego roku szkolnego.

. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegodlnosci liczbg pracownikow lacznie z

liczba stanowisk kierowniczych, oraz ogdlng liczbe godzin oddzialéw przedszkolnych,
przedmiotow 1 zaje¢ obowiazkowych oraz liczbg godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w
tym kot zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych
przez organ prowadzacy Szkote.

§ 30.

. Podstawowa jednostka organizacyjna w Szkole jest oddzial, ztozony z uczniow, ktérzy w

jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreslonym planem nauczania i programem dla danej klasy dopuszczonym do
uzytku szkolnego.

. Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli $rednia liczba uczniow w kazdym z tych

oddziatéw bytaby nizsza niz 18.

. W szkole moga by¢ tworzone oddzialy integracyjne dla ucznidw niepetnosprawnych. Klase

organizuje dyrektor szkoly za zgodg organu prowadzacego w oparciu o odrebne przepisy.

§ 31.

. Organizacja  statych, obowiazkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢  dydaktycznych

I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora Szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasady ochrony zdrowia i
higieny pracy.

. Podstawowag formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone systemem

klasowo — lekcyjnym.
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3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

4. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢é, o ktorych mowa wyze;j.

§ 32.

1. Corocznie dokonuje si¢ podziatu na grupy, na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow
nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem $rodkow finansowych, za zgoda organy
prowadzacego,

2. W klasach IV — VI szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych: komputerowych w oddziatach liczacych wiecej niz

24 ucznidw; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub miedzyoddziatowej liczacej

nie wigcej niz 24 ucznidéw; liczba uczniow w grupie nie moze przekraczaé liczby stanowisk kompu-

terowych w pracowni komputeroweyj;

2) na obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych z jezykow obcych w oddziatach liczacych wigcej niz

24 ucznidw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej, miedzyoddziatlowej lub migdzy-

klasowej liczacej nie wiecej niz 24 ucznidow; przy podziale na grupy nalezy uwzglednié stopien za-

awansowania znajomosci j¢zyka obcego;

3) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajgcia moga by¢ prowadzone w grupie

oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej, a w przypadku zespotu szkot — takze w gru-

pie miedzyszkolnej, liczacej nie wigcej niz 26 uczniow.

3. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio nie wigcej niz 24 ucznidow, o ktorych mowa w

ust. 2 pkt 1,2, podziatu na grupy mozna dokonywa¢ za zgoda organu prowadzacego szkofe.

4. W klasach IV — VI szkoty podstawowej, zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od reali-

zowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone lacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§ 33.

1. W Szkole w ramach posiadanych s$rodkéw finansowych moga by¢ prowadzone zajecia:
dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia specjalistyczne, nauczanie jezykow obcych, kota
zainteresowan i inne zaje¢cia nadobowigzkowe. Mozna je organizowac¢ poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach oddziatowych, mi¢dzyoddzialowych, migdzyklasowych a takze podczas
wyjazdow 1 wycieczek.

2. Zajecia pozalekcyjne prowadzi si¢ w celu poglebienia wiadomos$ci ucznidw, rozwoju ich
zainteresowan 1 uzdolnien prowadzi si¢. Doboru tresci 1 form zaje¢ pozalekcyjnych dokonuje
Szkota w zaleznos$ci od swoich potrzeb i istniejacych warunkow. W prowadzeniu takich zajec
wspoldziala si¢ z placowkami pozaszkolnymi powotanymi do tego celu.

3. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia dydaktyczno wyrdwnawcze, zajgcia specjalistyczne:
korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, socjoterapeutyczne mogg by¢ organizowane w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

. Liczba uczestnikow zajaé gimnastyki korekcyjnej nie powinna przekracza¢ 12 ucznidow.

. Liczba uczestnikéw zajac na basenie nie moze przekraczac 15 uczniow.

o1~
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§ 34.

. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb

1 zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczyciela, popularyzacji wiedzy pedagogicznej ws$rdd rodzicoéw oraz w miare
mozliwo$ci wiedzy o regionie, a takze stuzgcego realizacji potrzeb czytelniczych mieszkancow.

. Z biblioteki moga korzysta¢ — uczniowie, nauczyciele, praktykanci i inni pracownicy Szkoty,

rodzice, a takze inne osoby wg zasad okreslonych w regulaminie biblioteki szkolnej ustalonym
przez dyrektora Szkolty Podstawowe;.

. Biblioteka szkolna umozliwia:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego uczniow zgodnie z
ramowym planem nauczania,

4) upowszechnianie czytelnictwa poprzez rézne formy pracy z czytelnikami,

5) doskonalenie zawodowe, samoksztatcenie nauczycieli.

. Godziny pracy biblioteki, ustalone przez dyrektora Szkoty Podstawowej, umieszczone na

drzwiach biblioteki i na tablicach informacyjnych w budynku Szkoly umozliwiaja korzystanie z
jej zbiorow podczas zaje¢¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

§ 35.

. Uczniom Szkoly umozliwia si¢ korzystanie z positkow w stoldwce szkolnej lub spozycie

gorgcego napoju (mleka lub herbaty). Odplatnos$¢ za korzystanie z positkow i napojow ustala
dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Rodzicow,

. Dla ucznidow, ktorzy musza dtuzej przebywa¢ w Szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow (lub

prawnych opiekunow) lub organizacj¢ dojazdu do Szkoty, Szkota organizuje §wietlice,

. W s$wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie nie

powinna przekracza¢ 25 oséb,

. Swietlica jest czynna od godziny 6% do 17%,
. Szczegodtowe zasady funkcjonowania swietlicy okresla jej regulamin.

§ 36.

W celu rozwijania r6znych form kultury fizycznej w §rodowisku dzieci 1 mlodziezy szkolnej oraz
organizowaniu aktywnego spedzania czasu wolnego jest mozliwo$¢ tworzenia w szkole
uczniowskich klubéw sportowych.

§ 37.

Dla realizacji celow statutowych Szkola Podstawowa posiada baz¢ okreslong w Statucie Zespotu
Szkot nr 8 w Rzeszowie.
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§ 38.

Zasady wspoéldzialania szkoly z rodzicami

1. W realizacji statutowych zadan rodzice i nauczycicle wspoéidziataja ze sobg w sprawach
wychowania i ksztatcenia wychowankow.
2. Wspotdziatanie odbywa si¢ na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa i rozumienia racji
obu stron.
3. Rodzice majg prawo do znajomosci:
1) zadan wynikajacych z planu rocznego i planow miesi¢cznych w danej klasie,
2) zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie,
3) przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidéw oraz
przeprowadzania egzaminow,
4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, rozwoju,
postepow 1 przyczyn trudno$ci w nauce,
5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,
6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy Szkoty.
4. W celu realizacji praw wymienionych wyzej organizowane sg spotkania z rodzicami nie rzadziej
niz 4 razy w roku.
5. Formami wspotdziatania rodzicéw ze szkolg sa:
1) spotkania klasowe rodzicow,
2) spotkania Rad Oddzialowych z wychowawca klasy,
3) spotkania Rad Oddziatowych z dyrekcja szkoty,
4) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami,
5) konsultacje rodzicow z pedagogiem szkolnym,
6) przyjmowanie rodzicow przez dyrektora i wicedyrektorow,
7) kontakty telefoniczne i pisma informacyjne i urzgdowe,
6. Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie moze zaktocaé lekcji, pelnionego przez na-
uczyciela dyzuru lub innych zaj¢¢ prowadzonych z uczniami.

§ 39.

Zasady zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole.

1.Nauczyciel ma obowigzek zapewniaé bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidéw w
szczegolnosci poprzez:
1) reagowanie we wszystkich sytuacjach zagrozenia zycia lub zdrowia uczniow,
2) sprawowanie opieki nad uczniami w czasie zaj¢¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych ,
3) sprawowanie opieki podczas dyzurdow w czasie przerw migdzylekcyjnych zgodnie z
regulaminem nauczyciela dyzurujacego,
4) okreslenie i1 przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w klasopracowniach i
obiektach sportowych, w ktorych prowadzi zajecia,
5) przestrzeganie przepisoOw dotyczacych organizacji wycieczek szkolnych,
6) znajomo$¢ i przestrzeganie przepisow bhp w szkole.
2.Szkota sprawuje opieke podczas zajg¢ organizowanych poza jej terenem oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli na nast¢pujacych zasadach:
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1) kazdy nauczyciel organizujacy jednostke lekcyjng poza terenem szkoty, zglasza wyjscie dy-
rekcji szkoty i wpisuje si¢ do ,,zeszytu wyjs¢”, podajgc liczbe uczestnikow wycieczki i €zas jej
trwania,

2) zobowigzany jest doprowadzi¢ grupe w cato$ci do budynku szkoty po zakonczonej wycieczce,

3) przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza teren szkolny w obrebie miasta Rzeszowa nauczy-
ciel sprawuje opieke nad 30 uczniami. Jezeli grupa korzysta z publicznych srodkow lokomocji
— opieka powinna by¢ zwieckszona w zaleznosci od odlegtosci, wieku ucznidow i innych po-
trzeb,

4) przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza obszar miasta — 1 nauczyciel zapewnia opieke 15
uczniom,

5) jeden opiekun na 10 ucznidéw, jesli jest to impreza turystyki kwalifikowanej lub jesli przepisy
szczegotowe nie stanowig inaczej,

6) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekracza¢ 15 osob,

7) kapiel dopuszczalna jest w grupach 15 osobowych i wytacznie w kapieliskach strzezonych,

8) w wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie moga bra¢ udziatu uczniowie, w stosunku do
ktorych istniejg przeciwwskazania lekarskie,

9) zgod¢ na zorganizowanie wyjazdow zagranicznych z uczniami wydaje dyrektor szkotly, po
zawiadomieniu organu prowadzgcego i organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

10) udziat uczniow w wycieczkach (z wyjatkiem przedmiotowych odbywajacych si¢ w ramach
zaje¢ lekcyjnych) i imprezach wymaga zgody rodzicow (opiekunoéw prawnych),

11) nie prowadzi si¢ wycieczek z dzie¢mi podczas burzy, $niezycy, gotoledzi oraz innych nieko-

rzystnych warunkow atmosferycznych,

12) wycieczki turystyczno krajoznawcze trwajace 1 dzien lub wigcej wymagaja wypelnienia

»karty wycieczki”,

13) opickunem grupy moze by¢ osoba pelnoletnia nie bedacg nauczycielem, , po uzyskaniu zgo-

dy dyrektora szkoty,

14) kierownikiem wycieczki krajoznawczo-turystycznej powinien by¢ nauczyciel szkoty.

15) w razie zaistnienia wypadku podczas wycieczki wszystkie stosowne decyzje podejmuje kie-

rownik wycieczki.
3.W celu zapewnienia poprawy bezpieczenstwa dzieci szkolnych na drogach publicznych i w czasie
wypoczynku wakacyjnego szkota:
1) organizuje rozne formy zaje¢ sprzyjajace opanowaniu przepisow ruchu drogowego,
podnoszeniu umiejetnosci poruszania si¢ po drogach, zazywania kgpieli wodnych;
2) wspoldziata z instytucjami i organizacjami zajmujacymi si¢ zagadnieniami ruchu drogowego
oraz bezpiecznego wypoczynku.
4.Zachowanie nauczycieli w stosunku do uczniéw przejawiajacych zachowania agresywne reguluje
odrebny dokument szkolny — ,Procedury postepowania w trudnych sytuacjach
wychowawczych, zagrozeniach zdrowia i Zycia uczniow”.
5.Zasady zachowania si¢ w czasie pozaru i innego zagrozenia regulujg oddzielne dokumenty szkolne:

»instrukcja bezpieczenstwa pozarowego”, ,,Procedury ewakuacji uczniow i nauczycieli z

budynku szkoly

§ 40.

Zasady rekrutacji do szkoly podstawowej

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat i

dzieci 7 letnie /urodzone w drugim pétroczu/ i nie odroczono im obowigzku szkolnego.

Szkota informuje rodzicow o koniecznos$ci zapisania dziecka do klasy pierwszej do 15 kwietnia.

3. Do klasy pierwszej publicznej szkoly podstawowej, w pierwszej kolejnosci przyjmuje si¢ na
podstawie zgloszenia rodzicow dzieci zamieszkate w obwodzie.

N
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Do szkoly podstawowej moze by¢ rowniez przyjete dziecko zamieszkale poza obwodem szkoty.
Okresla si¢ nastepujace kryteria naboru do szkoty kandydatow zamieszkatych poza obwodem
szkoty 1 punkty przyznawane za poszczeg6lne z nich oraz dokumenty niezbedne do potwierdze-
nia tych kryteriow:

1) uczeszczanie rodzenstwa do szkoty (zespotu szkot) - 15 pkt.,

2) zamieszkanie w odlegtosci nie wiekszej niz 3 km. od szkoty - 5 pkt.,

3) zatrudnienie przynajmniej jednego z rodzicéw (prawnych opiekunow) kandydata w odle-
glosci nie wigkszej niz 3 km. od szkoty — 5 pkt.

(zaswiadczenie z zaktadu pracy),

4) wielodzietno$¢ rodziny kandydata -5 pkt.(oswiadczenie),

5) niepelnosprawnos¢ kandydata -5 pkt. (orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wy-
dane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢, orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepiséOw ustawy z dnia 27
sierpnial 997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepeino-
sprawnych),

W postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2015/2016 do szkoly podstawowej kandydaci
zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu
postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami, na podstawie
Kryteriow zawartych w statucie szkoty podstawowej ust.6,
Postepowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrek-
tora szkoly, ktory wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej. Postgpowania rekrutacyj-
ne przeprowadza si¢ w miesigcu marcu, poprzedzajacym dany rok szkolny.
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczego6lnosci:

1) ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci li-

sty kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych,

2) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego,
Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy kan-
dydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i nazwi-
ska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata do
szkoty
Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoty, jezeli w wyniku postgpowania rekrutacyj-
nego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyl wymagane dokumenty.
Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych i1 kandyda-
tow nieprzyjetych szkotly. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.
Liste, o ktorej mowa w ust. 10 i 12, podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu w siedzibie szkoly. Lista zawierajg imiona 1 nazwiska kandydatow usze-
regowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktéw, ktora uprawnia do przyje-
Cla.
Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktorej mowa w ust. 12, jest okreslany w formie
adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyj-
nej.
W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1 kan-
dydatoéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o
sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.
Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata z
wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 13. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w
tym najnizsza liczb¢ punktdéw, ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbg punktow, ktorg kandy-
dat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.
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24,

25.
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27.

28.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekru-
tacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, o ktérym mowa
w ust. 17, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty
shuzy skarga do sadu administracyjnego.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi miej-
scami, dyrektor szkoty przeprowadza postgpowanie uzupetniajace.

Postepowanie uzupelniajagce powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego poprze-
dzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne.

Do postgpowania uzupetniajgcego przepisy niniejszego rozdziatlu stosuje si¢ odpowiednio.

Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumen-
tacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym
uczen ucze¢szceza szkoty.

Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
sg przechowywane w szkole przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora szkoty zo-
stala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostalo zakonczone pra-
womocnym wyrokiem.

Rodzic (prawny opiekun) osobiscie zapisuje dziecko w sekretariacie szkoty, okazujac dokument
tozsamosci), sktada wypetniony formularz wniosku o przyjecie do szkoty,

Jesli dziecko zamieszkuje a nie jest zameldowane w obwodzie szkoty o przyjeciu dziecka decy-
duje stosowne oswiadczenie rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecka.

Rodzice dziecka dotaczaja do kwestionariusza diagnoze przedszkolng (analiza gotowos$ci dziec-
ka do podjecia nauki w szkole.

Za tworzenie oddzialéw, dobor dzieci 1 przydzielenie wychowawcow odpowiada dyrektor szko-
ty.

W roku szkolnym 2015/2016 podziatu uczniow klasy I publicznej szkoty podstawowej dokonuje
si¢ wedtug roku i miesigca urodzenia, poczynajac od uczniow najmtodszych. Na wniosek rodzi-
codw, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, dyrektor szkoly moze przyjac¢ ucznia do klasy I
odstepujac od tej zasady.

O przyjeciu dziecka do szkoty w trakcie roku szkolnego, w tym do klas pierwszych, decyduje
dyrektor szkoty, z wyjatkiem przypadkéw przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie publicz-
nej szkoty podstawowej, ktorzy sa przyjmowani z urzedu. Jesli przyjecie ucznia zamieszkatego
poza obwodem szkoly wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy szkoty powodu-
jacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoty moze przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody
organu prowadzacego.

VI. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 41.

Wicedyrektor

Zadania Wicedyrektora okresla Statut Zespotu Szkot.

§ 42.

Pedagog szkolny
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1. Do zadan pedagoga nalezy:

1) prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron ucznidow;

2)diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3)udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach odpowiednich  do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkoOw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Do obowigzkoéw pedagoga nalezy w szczegolnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami i wychowawcami klas w przezwyci¢zaniu trudnos$ci wycho-
wawczych i dydaktycznych i w razie potrzeby kierowanie, na wniosek rodzicow lub praw-
nych opiekunow ucznia do Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej,

2) prowadzenia terapii i poradnictwa dla uczniow majacych niepowodzenia szkolne,

3) udzielanie porad i pomocy uczniom w rozwigzywaniu probleméw rodzinnych i rowiesni-
czych,

4) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniéw, organizowanie opieki i pomocy materialnej
potrzebujacym uczniom w ramach posiadanych srodkow; wspotpraca z instytucjami udziela-
jacymi pomocy materialne;j,

5) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniéw zaniedbanych $rodowiskowo do odpowiednich
sadow 1 placowek opiekunczych,

6) dbanie o realizacje obowigzku szkolnego przez uczniow,

7) inicjowanie, organizowanie i koordynowanie dziatan, podejmowanych przez szkote, wspie-
rajacych proces rozwoju i uczenia si¢ dzieci i mtodziezy,

8) analizowanie we wspolpracy z wychowawcami klas warunkow rozwoju i uczenia si¢, okre-
Slenie potrzeb rozwojowych, indywidualnych potrzeb edukacyjnych, trudnosci w rozwoju 1
uczeniu si¢ dzieci 1 mlodziezy,

9) wspotdziatanie z Rada Pedagogiczna, Dyrekcja Szkoty, Rada Rodzicow, Samorzadem
Uczniowskim w ustalaniu zadan wychowawczych 1 opiekunczych oraz specyficznych dzia-
tan wspierajacych rozwoj dzieci i mtodziezy odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

10) inicjowanie i wspotorganizowanie réznych form pomocy specjalistycznej dzieciom i mto-
dziezy przejawiajacym trudno$ci w rozwoju i uczeniu sig,

11) wspotdziatanie z wychowawcami klas, Radg Rodzicéw, administracjg szkolng, Swietlicg
szkolna, osrodkami pomocy spolecznej w organizowaniu opieki i pomocy materialnej
uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

12) wspoétdziatanie z poradniag psychologiczno-pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi dla
dzieci 1 mtodziezy w zakresie diagnozy 1 terapii,

13) wspolpraca z instytucjami i organizacjami zajmujacymi si¢ problemami dzieci, mtodziezy i
rodziny: Sagdem Rodzinnym, Policja, Izbg Dziecka itp.,
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14) prowadzenie dziennika pracy pedagoga oraz dokumentacji uczniéw objetych réznymi for-
mami opieki i pomocy specjalistycznej na terenie szkoty.

§ 43.

Nauczyciel

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekunczg i jest odpowiedzialny za
jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Zakres zadan nauczyciela jest nastgpujacy:
1) nauczyciel realizuje program ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych klasach
osiggajac w stopniu optymalnym cele ustalone w programach i planie pracy Szkoty,
2) wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej,
3) wspiera swojg postawg i1 dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny uczniow, ich
zdolno$ci 1 zainteresowania,
4) udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznioéw,
5) bezstronne i obiektywne oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniow,
6) informuje rodzicow oraz wychowawce klasy, dyrektora, a takze rade pedagogiczng
0 wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow,
7) bierze udzial w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole i
przez instytucje wspomagajace szkote,
8) prowadzi prawidlowo dokumentacje pedagogiczng przedmiotu lub kot zainteresowan i inng
zgodnie z odrebnymi przepisami,
9) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych podrgcznikow i Srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,
10) decyduje o ocenie biezgcej semestralnej i rocznej, postepu swoich ucznidow, ma prawo
wnioskowa¢ do wychowawcy w sprawie oceny z zachowania swoich ucznidw,
11) wspotpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, zdrowotng i inna,
12) rzetelnie przygotowuje si¢ do zaje¢ lekcyjnych, sporzadza rozktady materiatu,
13) dba o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci, poznaje ich warunki Zycia i stan zdrowia,
14) ksztattuje atmosfere dobrej pracy, nauki, zyczliwosci i kolezenstwa ucznidw i
wspoOtpracownikow,
15) rozwiagzuje ewentualne konflikty w zespole miedzy wychowankami a spotecznoscia,
16) $cisle wspotpracuje z rodzicami,
17) informuje rodzicow, wychowawcow klas, dyrektora i rade pedagogiczng o wynikach
dydaktyczno- wychowawczych swoich uczniow,
18) uczestniczy aktywnie w pracach rady pedagogicznej,
19) przestrzega obowiazkow okre§lonych w ustawie o systemie o$wiaty, karcie nauczyciela i
przepisach szczeg6lnych.
3. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz rodzicoOw
0 wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz
0 sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow,
4. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw o zasadach
oceniania zachowania.
5. Nauczyciel ma prawo do:
1) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow i $rodkow
dydaktycznych w realizacji celow,
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2) formutowania autorskich programow nauczania i wychowania, informacji pedagogicznych
na zasadach okreslonych przez odrgbne przepisy,

3) decydowanie o tresci programu kota zainteresowan lub zespotu, jesli go prowadzi,

4) decydowanie o ocenie biezgcej, semestralnej i rocznej postepdw w nauce swoich uczniow,

5) ustala oceng z zachowania swoich wychowankow,

6) wspoéldziata w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dla swoich uczniow,

7) korzystania w swej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony dyrektora Szkoty
Podstawowej, Rady Pedagogicznej i placowek doskonalenia nauczycieli 1 innych placéwek
specjalistycznych.

§ 44.

1. Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$¢ za:
1) poziom wynikéw pracy dydaktyczno-wychowawczej, stosownie do realizowanych
programéw,
2) stan warsztatu pracy, sprz¢tu i urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych mu przydzielonych,
3) bezpieczenstwo przydzielonych mu dzieci,
4)  skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem dzieci,
5) zniszczenia lub stratg elementdw majatku i wyposazenia Szkoty, przydzielonych przez
dyrektora, a wynikajace z braku nadzoru i zabezpieczenia.
2. Nauczyciel podlega odpowiedzialnosci porzadkowej i dyscyplinarnej na podstawie odrgbnych
przepisow.

§ 45.

1. Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych lub nauczyciele grupy przedmiotow
pokrewnych, wychowawcy klas moga tworzy¢ zespoty przedmiotowe i zespot wychowawczy.
2. Praca zespotu kieruje powotany przez Dyrektora przewodniczacy zespotu.
3. Do zadan zespotu m. in. nalezy:
1) opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku w
szkole i wspotdziatanie w jego realizacji,
2) opracowanie kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobu badania osiagnie¢, stymulowanie
r0ZWoju uczniow,
3) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programéw nauczania,
4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 46.

Wychowawca

1. Dyrektor powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym
oddziale, zwanemu dalej “wychowawcg”.

2. Dla zapewnienia cigglo$ci pracy wychowaweczej i jej skutecznosci pozadane jest, by wychowawca
opickowat si¢ tymi samymi uczniami przez caty okres nauczania w Gimnazjum.

3. Wychowawca petni swoja funkcje w stosunku do powierzonej mu klasy do chwili ukonczenia
przez ucznidw tej klasy gimnazjum, chyba, Zze: Rada Rodzicéw zlozy uzasadniony wniosek do
Dyrektora 0 zmiang wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosowng prosbe o zmiang.
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4.Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a
W szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia,
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
3) rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka.
5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w pkt. 4 winien:
1) zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow,
2) opracowa¢ wspoOlnie zrodzicami iuczniami program wychowawczy uwzgledniajgcy
wychowanie prorodzinne,
3) utrzymywa¢ systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych,
4) wspotpracowac z rodzicami, wigczajac ich do rozwigzywania probleméw wychowawczych,
5) wspotpracowa¢  z pedagogiem  szkolnym i Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Rzeszowie ,
6) sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,
7)dba¢ o systematyczne uczg¢szczanie uczniow na zajecia,
8)udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia si¢, wyboru zawodu itd.,
9) ksztattowa¢ wiasciwe stosunki pomi¢dzy uczniami, opierajac je na tolerancji i poszanowaniu
godnosci osoby ludzkiej,
10) utrzymywaé staly kontakt zrodzicami iopiekunami w sprawach postgpu w nauce
I zachowaniu si¢ ucznia,
11) uczestniczy¢ w zebraniach z rodzicami.
6. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno- wychowawczej
(dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne).
7. Wychowawca ma prawo korzystaé w Swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze stro-
ny: Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w Rzeszowie i pedagoga szkolnego.

§47.

1. Zadania wychowawcy $wietlicy:
1) sprawowanie opieki nad wychowankami,
2) organizowanie i prowadzenie zaje¢ wychowawczych,
3) udzielanie uczniom pomocy w hauce,
4) wspotpracowanie z wychowawcami klas, pedagogiem szkolnym,
5) prowadzenie dokumentacji pracy opiekunczej i wychowawczej,
6) wspotpracowanie z rodzicami wychowankow.

§ 48.

Bibliotekarz

1. Do zadan bibliotekarza nalezy:
1) opracowanie zasad korzystania z biblioteki i czytelni,
2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,
3) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci biblioteki dla
ucznia przed i po lekcjach,
4) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji,
5) prowadzenie prenumeraty i gromadzenie czasopism,
6) prowadzi dokumentacje¢ biblioteki, zgodnie z odr¢bnymi przepisami,
7) udzielanie porad i informacji bibliotecznych — przygotowanie zestawow bibliotecznych,
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8) prowadzenie lekcji bibliotecznej zgodnie z obowigzujacym programem,

9) prowadzenie dziatalno$ci pedagogicznej nad rozwojem czytelnictwa, inspirowanie
czytelnictwa, wspotpraca z wychowawcami klas 1 nauczycielami poszczegélnych
przedmiotow, szczegodlnie z polonistami,

10) gromadzenie zbioréw, uzupetnianie ksiegozbioru, selekcjonowanie, konserwacja i naprawa
ksiggozbioru, przeprowadzanie sconstrum co 4 lata,

11) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,

12) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
1 poglebianie nawyku czytania i uczenia si¢,

13) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych klas,

14) wspotpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami/prawnymi opiekunami oraz innymi
bibliotekami.

2. Nauczyciel bibliotekarz ponosi odpowiedzialno$¢ finansowa za ksiggozbior.

§ 49.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja

odrebne przepisy.

3. Zatrudnieni w szkole pracownicy niepedagogiczni wykonujg zadania i obowigzki zgodnie z
zakresami czynnosci ustalonymi przez Dyrektora.

no

VII. WYCHOWANKOWIE | UCZNIOWIE SZKOLY

§ 50.

Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach dostosowanych do okresow rozwojowych
dziecka:
1) Ietap —klasy I — III Szkoty Podstawowej — edukacja wczesnoszkolna,
2) |l etap —klasy 1V — VI Szkoty Podstawowej — ksztatcenie blokowe
Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.
W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecia przez dziecko obowiazku
szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej niz 1 rok.
Decyzj¢ w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor Szkoty Podstawowej, w
ktorej obwodzie dziecko mieszka, po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.
Obowiagzek szkolny spetnia si¢ poprzez uczgszczanie do Szkoty Podstawowej, publicznej lub
niepublicznej.
Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, moze zezwoli¢ na
spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkolg , oraz okresla warunki jego
spetniania. Dziecko spetniajac odpowiednio obowigzek szkolny lub obowigzek nauki w tej
formie moze otrzymac¢ $wiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas danej szkoty lub ukonczenia
tej szkoty na podstawie egzamindéw kwalifikacyjnych przeprowadzonych przez szkole, ktorej
dyrektor zezwolil na takg forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.
Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani:
1) dopehi¢ czynnosci zwigzane ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewni¢ regularne uczgszczanie dziecka na zajecia szkolne,
3) zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajgce przygotowanie si¢ do zajec¢ szkolnych,
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4) zapewni¢ dziecku realizujgcemu obowiazek szkolny poza szkota, warunki nauki okre$§lone w
zezwoleniu o ktérym mowa wyze;j.

8. Dyrektor Zespotu Szkot kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego przez dzieci
zamieszkujgce w obwodzie Szkoty Podstawowej.

9. Organ gminy prowadzacy ewidencje ludnosci jest obowigzany w ramach zadan wilasnych
przesyta¢ wilasciwym dyrektorom szkot informacje o aktualnym stanie izmianach w
ewidencji dzieci i mtodziezy w wieku 3-18 lat.

10.Niespelnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie ustawy
o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

VIII. PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA

§ 51.
1. Uczen ma prawo do :

1) zglaszania dyrektorowi Szkoty Podstawowej, nauczycielom, samorzadowi uczniowskiemu,
radzie rodzicéw, wnioskow dotyczacych spraw uczniowskich,

2) by¢ poinformowanym o sposobie zatatwiania tych wnioskow,

3) znaé program nauczania z poszczegolnych przedmiotow na dany rok,

4) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

5) pomocy ze strony nauczyciela w przypadku trudno$ci w nauce, jak i w przypadku rozwijania
zainteresowan,

6) korzystania ze sprz¢tu sportowego i innych urzadzen szkolnych lub pomocy naukowych i
pomieszczen, jakimi dysponuje Szkota, za zgoda i1 pod opieka nauczyciela,

7) korzystania ze swietlicy szkolnej (uczniowie, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze
wzgledu na czas pracy ich rodzicow lub organizacj¢ dojazdu do szkoty),

8) uczestniczenia w bezptatnych zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych,

9) pomocy kolezenskiej w klasie,

10) opieki wychowawczej w czasie pobytu w szkole,

11) poszanowania godno$ci wilasnej, dyskrecji w sprawach osobistych, a takze stosunkow
rodzinnych, korespondencji i1 uczug,

12) korzystania z ksiggozbioru biblioteki szkolnej,

13) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

14) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i
poszanowanie godnosci,

15) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

16) korzystanie z pomocy wychowawcy, pedagoga szkolnego

17) zglaszania wychowawcy klasy lub nauczycielom problemoéw budzacych zainteresowanie z
prosba o ich wyjasnienie,

18) brania udzialu w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i imprezach
kulturalno-oswiatowych,

19) swobody wyrazania mysli i przekonan, jezeli nie narusza tym dobra innych osob,

20) naleze¢ do organizacji dziatajacych na terenie szkoty i aktywnego udziatu w dziatalno$ci
tych organizaciji,

21)udziat w dyskotekach klasowych i organizowania ich za zgoda wychowawcy klasy
I dyskotekach szkolnych organizowanych za zgoda dyrektora szkoty,

22) zwolnienia z oplat za ubezpieczenie, jezeli wymaga tego trudna sytuacja materialna ucznia,
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23) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w

organizacjach dzialajacych w szkole,

24) korzystanie z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego korzystania z pomocy

materialnej 1 $wiadczen socjalnych bedacych w dyspozycji Szkoty.

§ 52.

1. Uczen ma obowigzek:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)
10)

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

udzialu w zajgciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do nich oraz wtasciwego zachowa-
nia si¢ w ich trakcie.

systematycznie 1 wytrwale pracowa¢ nad wzbogacaniem swojej wiedzy, efektywnie
wykorzystywac czas i warunki do nauki,

wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz pozostatych
uczniow.

przestrzega¢ zasad kultury wspdlzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty,

odpowiada¢ za wlasne zycie, zdrowie 1 higien¢ oraz rozwoj,

dbac¢ o wspolne dobro, tad i1 porzadek w Szkole,

usprawiedliwiania, nieobecnos$ci na zaj¢ciach edukacyjnych, w terminie do 3 dni od powrotu
do szkoty, w formie: zwolnienia od rodzicow /opiekundow/, zwolnienia lekarskiego,

dbac¢ o honor szkoty, godnie ja reprezentowac, szanowac i wzbogacac jej tradycje,

dba¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegdw, wystrzegac si¢ szkodliwych natogow,

11) szanowaé godnosc¢ osobista, dobre imig¢ i wlasno$¢ innych osob,

12)

wykonywac¢ zalecenia i zarzadzenia dyrektora Szkoly, Rady Pedagogicznej oraz ustalen
samorzadu klasowego lub szkolnego,

13) przestrzegaé postanowien zawartych w statucie i regulaminie szkoty,

14)
15)

uczen ma obowigzek dbania o schludny wyglad,
uczen ma obowigzek wytaczenia telefonu komorkowego przed lekcja  lub innymi zajeciami
pozalekcyjnymi:
a. na lekcjach, zajeciach §wietlicowych 1 innych zajeciach pozalekcyjnych obowigzuje
zakaz uzywania telefonow komoérkowych i1 innych urzadzen elektronicznych,
b. uczen moze uzywaé podczas pobytu w szkole telefonéw komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych w czasie przerw /zgodnie z ich przeznaczeniem/
C. tamanie zakazu skutkuje odebraniem komorki 1 zwrdceniem jej rodzicowi,
d. w uzasadnionych przypadkach uczen ma mozliwo$¢ skorzystania z telefonu
stacjonarnego znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoty.

§ 53.

1.Uczen moze otrzymac nagrode za:

1)
2)
3)

bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe lub dobre zachowanie, osiagnigcia sportowe,
osiggnigcia w innych zawodach i konkursach,
prace spoteczne na rzecz klasy, szkoty srodowiska.

§ 54.

1.Ustala sie nastepujace rodzaje nagrod:

1)
2)

stypendium dyrektora Szkoty za wyniki w nauce,
rzeczowe (ksigzkowe) wreczane przez dyrektora Szkoty na apelu lub na zakonczenie roku
szkolnego,

3) publikowanie wyr6znionych uczniow w gazetce szkolnej,

4)

list pochwalny dla rodzicow,
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5) pochwata udzielona przez dyrektora Szkoty na apelu lub na ogdlnym zebraniu rodzicow.

§ 55.

Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w niniejszym statucie.

§ 56.
1. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:
1) upomnienie udzielone przez wychowawce klasy,
2) upomnienie lub nagana dyrektora Szkoty,
3) zakaz uczestniczenia na pewien okres w zaje¢ciach kulturalno-rozrywkowych,
4) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy.
2. Kary wymierza wychowawca klasy lub dyrektor Szkoty.
3. Uczen, ktory zostat ukarany, a nie poczuwa si¢ do winy, ma prawo w ciggu 7 dni odwota¢
si¢ do dyrektora Szkotly za posrednictwem samorzadu klasowego lub uczniowskiego.

VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 57.
1. Szkota Podstawowa jest jednostka budzetows.
2. Gospodarka finansowa i materialna prowadzona jest zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zespot Szkot nr 8 zapewnia obstuge administracyjng i gospodarcza.

§ 58.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.

§ 59.

1. Szkota Podstawowa uzywa pieczgci zgodnie z odregbnymi przepisami.
2. Na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez Szkote Podstawowa
uzywa si¢ nastepujacych pieczeci:
1) piecze¢ podtuzna nagtéwkowa:
Zespot Szkot nr 8 w Rzeszowie
Szkota Podstawowa nr 5 w Rzeszowie
im. Bohaterow 27 Putku Piechoty
35-330 Rzeszow ul. Stocinska 4,
tel./fax17 748 36 40; 17 748 36 49

2) pieczec okragta metalowa z godlem panstwowym i napisem w otoku Szkota Podsta-
wowa nr 5 w Rzeszowie.

§ 60.

Szkota posiada wlasny sztandar i ceremoniat szkolny.

§ 61.
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Statut Szkoty Podstawowej nr 5 jest czeScig Statutu Zespotu Szkot nr 8 w Rzeszowie.

2. Statut Szkoly Podstawowej tworzony jest przez Rade Pedagogiczng Zespotu Szkot przy wspot-
udziale Rady Rodzicéw Szkoty Podstawowej.

Statut uchwala Rade Pedagogiczng Zespotu Szkot.

Whioski dotyczace zmian w statucie mogg zglasza¢ wszystkie organy szkoty.

Zmiany w statucie stajg si¢ prawomocne po zatwierdzeniu i uchwaleniu przez Rade Pedago-
giczng Zespotu Szkot.

6. Statut otrzymujg wszystkie organy szkoty. Jego kopia jest dostepna w bibliotece szkolnej.

7. Niezwlocznie po uchwaleniu zmian Rada Pedagogiczna przesyta Statut Organowi prowadza-
cemu 1 Kuratorowi O$wiaty, celem sprawdzenia zgodno$ci z obowigzujagcym prawem.

ok w
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